Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Zarzadu
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie
za rok 2024

Dziat I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, fj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w spos6b zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnoéci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzgdzania ryzyklem
oswiadczam, ze w . :
kierowanej przeze mnie jed nostce sektora fmansow pubilcznych*
Wojewo6dzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie
Czesé AY

Czesé BY

[ w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale
oswiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

[x monitoringu realizacji celdw i zadan,

[x samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzone] z uwzglednieniem standardow kontroli

zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,

[IX procesu zarzadzania ryzykiem,

[Ix audytu wewnetrznego,

[1x kontroli wewnetrznych,

[1x kontroli zewnetrznych,

Jednoczeénie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wplynac na
tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

Glsziym, AFRIZAZBEE e R e R o
(miejscowosé, data) (podpis ministra/kierownika jednostki)_

* Niepotrzebne skresli¢.



Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
Analiza funkcjonowania kontroli zarzadcze] w 2024 roku WFOSIGW w Olsztynie wykazala stabosc
w nastepujgcych obszarach:

a) srodowisko wewnetrzne — wskazana zostata stabosS¢ w zakresie struktury organizacyjnej
przejawiajgca sie w niewtasciwym podziatem podlegtosci pracownikow. W Funduszu
funkcjonowat, poza cztonkami Zarzadu oraz Gtownego Ksiegowego, Dyrektor Biura oraz jeden
Kierownik pod ktorego podlegalo bezposrednio ok. 85% pracownikdw.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Aktualizacja struktury organizacyjnej oraz rownomierne rozfozenie odpowiedzialnosci na poszczegdinych
pracownikow

Dziat 11I'”

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:
1) Wdrozono nowe narzedzia komunikacyjne w celu poprawy komunikacji wewnetrznej;
2) Dostosowano systemy informatyczne do sprawnej realizacji zadan.
3) Dokonano zatrudnienia dodatkowych oséb;
4) Powotano zespoly z bezposrednimi przetozonymi.
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